m=i GOBIERNO

= COORDINACION (P ;
Y/ SELEeTa , DE POLIICA DIGTAL 'g(. 3 Conktica  o7/01/2026

COMITE DE ETICA

DE LA COORDINACION DE POLITICA DIGITAL

INFORME ANUAL
DE ACTIVIDADES

DEL ANO 2025

o’




Resumen Ejecutivo

Durante el periodo comprendido del 1 de enero al 31 de diciembre de 2025, el Comité de
Etica de la Coordinacién de Politica Digital del Gobierno del Estado de Chihuahua realiz6
diversas acciones orientadas a fortalecer la ética, la integridad y la prevencion de conductas
contrarias a los principios que rigen el servicio publico.

El 13 de febrero de 2025 se llevo a cabo la instalacion formal del Comité de Etica, dando
inicio a sus funciones conforme a la normatividad aplicable. Asimismo, se elaboré el Codigo
de Conducta de la Coordinacion de Politica Digital, el cual fue aprobado por la Unidad
de Etica de la Secretaria de la Funciéon Publica, mediante el oficio SFP/SBG/DIGP-UE-
533-066-2025, de fecha 5 de septiembre de 2025, al obtener 100 puntos en la evaluacion
de los diez indicadores establecidos, consolidandose como el instrumento rector de la
actuacion institucional.

Adicionalmente, se llevaron a cabo acciones de capacitacion en coordinacion con el Centro
de Capacitacion y Desarrollo (CECADE)y l|la Comision Estatal de los Derechos
Humanos, mediante los cursos “La Etica e Integridad en el Servicio Publico”, “Principios
Eticos y Administracién Publica”y “Corrupcién y Transparencia”, fortaleciendo la cultura de
integridad del personal de la Coordinacion.

Directorio del Comité de Etica
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Primera parte. Informe narrativo del Programa Anual de Trabajo

Durante el ejercicio 2025, el Comité de Etica de la Coordinacién de Politica Digital desarrolld
diversas actividades orientadas al fortalecimiento de la cultura de ética, integridad y
prevencion de la corrupcion en el servicio publico, en cumplimiento de lo establecido en
el Programa Anual de Trabajo aprobado para dicho ejercicio.

Instalacién y funcionamiento del Comité de Etica

El 13 de febrero de 2025 se celebré la Primera Sesiéon Ordinaria, en la cual se llevo a cabo
la instalacién formal del Comité de Etica, quedando debidamente integrado conforme a la
normatividad aplicable. En dicha sesion se realiz6 la eleccion de la Presidenta del Comité,
asi como la validacién de la integracion de sus personas integrantes, levantandose el acta
correspondiente como evidencia del cumplimiento de este acto institucional.

Posteriormente, el 27 de mayo de 2025, se celebro la Segunda Sesion Ordinaria, en la cual
se presentod, analizo y aprobo el Programa Anual de Trabajo 2025, estableciéndose las
actividades a desarrollar y la designacion de las personas responsables, con el objetivo de
asegurar su correcta ejecucion y seguimiento.

Acciones de capacitacion y sensibilizacion en materia de ética e integridad

Como parte de las acciones preventivas y de fortalecimiento institucional, durante el ejercicio
2025 el Comité de Etica promovié la participacién de las personas servidoras publicas de la
Coordinacion de Politica Digital en diversas capacitaciones impartidas por el CECADE,
enfocadas en ética publica, integridad, transparencia y combate a la corrupcion.

Las capacitaciones realizadas fueron las siguientes:
.  “TRABAJANDO POR NUESTROS VALORES”

Fecha: 20 de junio de 2025

Modalidad: Presencial

Institucion impartidora: Centro de Capacitacion y Desarrollo (CECADE)
Numero total de participantes: 39 personas

ll.  “LA ETICA E INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO”

Fecha: 23 de julio de 2025

Modalidad: Virtual, a través de la plataforma Zoom
Institucion impartidora: Secretaria De Funcion Publica
Numero total de participantes: 24 personas

. “COMUNIDAD ASERTIVA”

o Fecha: 25 de julio de 2025
¢ Modalidad: Presencial



e |Institucion impartidora: Centro de Capacitacion y Desarrollo
(CECADE)
o Numero total de participantes: 34 personas

IV. “PRINCIPIOS ETICOS Y ADMINISTRACION PUBLICA”

Fecha: 12 de septiembre de 2025

Modalidad: Virtual, a través de la plataforma Zoom

Institucion impartidora: Centro de Capacitacion y Desarrollo (CECADE)
Numero total de participantes: 35 personas

V. “CORRUPCION Y TRANSPARENCIA”

Fecha: 10 de octubre de 2025

Modalidad: Virtual, a través de la plataforma Zoom

Institucion impartidora: Centro de Capacitacion y Desarrollo (CECADE)
Numero total de participantes: 33 personas

Estas acciones de capacitacion tuvieron como objetivo sensibilizar y fortalecer las
competencias éticas de las personas servidoras publicas, promoviendo la correcta
aplicacion de los principios, valores y reglas de integridad en el ejercicio de sus funciones,
asi como fomentar una actuacion transparente y responsable dentro de la administracion
publica.

Asimismo, el Comité de Etica conservé las evidencias correspondientes de cada una de
estas actividades, tales como convocatorias, listas de asistencia y constancias,
mismas que respaldan el cumplimiento de las acciones reportadas en el presente Informe
Anual.



Descripciones de las
actividades

Llevar a cabo las sesiones
del Comité de Etica conforme
a los lineamientos aplicables,
asegurando su correcta
instalacion, funcionamiento y
toma de acuerdos

Elaborar y aprobar por el
Comité de Etica el Programa
Anual de Trabajo.

Fomentar la cultura de ética,
integridad y prevencion de la
corrupcion mediante
acciones de capacitacion
dirigidas a las personas
servidoras publicas de la
Coordinacion de Politica
Digital.

Atender la presentacion de
reportes o solicitudes de
orientacion, sobre conductas
no éticas.

Llevar a cabo la difusion del
contenido del cédigo de ética
y conducta, asi como el que
hacer del comité de ética

Elaborar un  diagnéstico
sobre el nivel de
conocimiento que tienen las
personas servidoras publicas
de la Coordinacion de Politica
Digital en materia de ética.

Iniciar proceso para la
creacion del Codigo de
Conducta y firma

correspondiente de la carta
compromiso por todo el
personal de la CPD

Meta
programada

Tres sesiones

anuales
Validado por
la Unidad de

Etica de Ia
Secretaria de
la Funcion
Publica.

Llevar a cabo
5
capacitacione
S sobre
cultura de
ética. Al 60%
del personal

Atencion  al
100% de los
reportes y
solicitudes de
orientacion

presentados

Elaboracion
de
propaganda
impresa (o]
digital sobre
los principios,
valores y
reglas de
integridad
Generacion
de
estrategias
de
posicionamiet
o del Comité
de ética de la
CPD.
Creacion del
Cadigo de
Conducta.

Cumplimi
ento de la
meta

100%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Fecha de
inicio

13/02/25

15/03/25

17/06/25

13/02/25

13/02/25

01/03/25

01/03/25

Fecha
de fin

27/05/25

15/05/25

15/12/25

15/12/25

15/12/25

15/12/25

15/12/25

Medios de
verificacion

Actas de sesion

(Anexo 1)
Publicacion en
sitios oficiales.
(Anexo 2)
Registros de
asistencia, material,
fotografias y
constancias de
participacion.
(Anexo 3)

Acta de hechos (sin
registros durante el
ejercicio 2025)
(Anexo 4)

Imagen digitalizada
de material
difundido.
(Anexo5)

Resumen de
resultado del
diagnostico
elaborado.

(Anexo 6)

Oficio de validacion,
Cadigo de
Conducta.
(Anexo 7)



Desarrollar y aplicar encuesta
anual de percepcion del
Cadigo de Etica y del Cédigo
de Conducta.

Llevar a cabo reuniones de
seguimiento con el enlace
que atendio lo referente a la
estrategia de integridad y
anticorrupcion de la CPD

Subir informacion del
directorio de integrantes,
actas de sesiones,
publicacion del codigo de
conducta y demas
informacién que de a conocer
por  este medio las
actividades del Comite de
Etica.

Encuesta 100% 01/03/25

aplicada

Reuniones 75% 15/02/25
trimestrales
con el enlace

de la EIA

Pagina oficial 100% 15/02/25
de la CPD,

con

informacion

actualizada

del Comite de

Etica

5. Informe de reportes y solicitudes de orientacion
Durante el ejercicio 2025, no se recibieron reportes por presuntas violaciones al Codigo
de Etica o al Cédigo de Conducta. Asimismo, no se registraron solicitudes formales de
orientacion, por lo que no fue necesario dar vista al Organo Interno de Control.

6. Sugerencias para modificar procesos y tramos de control
Derivado de las actividades realizadas, el Comité considero pertinente reforzar la difusion
interna de los canales oficiales de atencién del Comité de Etica, con la finalidad de
fortalecer la prevencion y deteccion temprana de conductas contrarias a la ética publica.

15/12/25

15/12/25

15/12/25

Reporte de
actualizacion  con
cartas compromiso
firmadas.
(Anexo 8)

Listas de asistencia.
(Anexo 9)

Imagen digitalizada
de la pagina web
oficial de CPD
(Anexo 10)



7. Hoja de firmas

Yadira Ramirez Flore§
Presidenta del Comité de Etica

Beatriz Liliana Gonzalez Estrada
Vocal del Comité de Etica

Sandra Soto Duran
Secretaria Ejecutiva del Comité de
Etica

Gustavo Eduardo Zabre Perez
Vocal del Comité de Etica

Jesiis Adolfo Ituarte Enriquez
Vocal del Comité de Etica

Alexandra Silva Hernandez
Vocal del Comité de Etica

El presente Informe Anual de Actividades es firmado por las personas integrantes del
Comité de Etica de la Coordinacién de Politica Digital, quienes participaron en el

desarrollo y seguimiento de las actividades descritas.
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Comité de Etica de la Coordinacién de Politica Digital
AN EXO 1 Chihuahua, Chihuahua, a 13 de febrero del 2025

ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA ANQ 2025 DEL COMITE DE ETICA
DE LA COORDINACION DE POLITICA DIGITAL
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

En las instalaciones que ocupa la Coordinacion de Politica Digital
Del Gobierno del Estado de Chihuahua, localizadas en el Edificio de Desarrollo Municipal,
primer piso Calle Vicente Guerrero No. 616 Colonia Centro, en esta ciudad de Chihuahua ;
siendo las 9:00 am, del dia trece de febrero del ario dos mil veinticinco presentes en sala de
juntas del referido edificio; los integrantes del Comité de Etica, la C. Sandra Soto Duran,
Jefa de Departamento Administrativo de la Coordinacién de Politica Digital en su calidad de
miembro permanente, la C. Alexandra Silva Hernandez, Titular de la Unidad de Género en
su calidad de miembro permanente, el C. Jesis Adolfo ltuarte Enriquez, Prestador de
Servicios Profesionales en su calidad de miembro temporal, la C. Yadira Ramirez Flores,
Asesora Técnica en su calidad de miembro temporal y la C. Beatriz Liliana Gonzalez Estrada,
Asesora Técnica en su calidad de miembro temporal, el C. Gustavo Eduardo Zabre Perez,
Asesor Juridico en su calidad de miembro temporal ; se reunieron para llevar a cabo la
Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica de la Coordinacién de Politica Digital.

ORDEN DEL DIA

1. Palabras de Bienvenida de C. Sandra Soto Duran, Jefa de Departamento

2. Pase de lista de asistencia.
3. Presentacion y, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.

4. Informe de resultados de la convocatoria para la seleccion de integrantes del
Comité de Etica.

Administrativo de la Coordinacion de Politica Digital. \&

5. Eleccion de la o el Presidente.

6. Instalacion del Comité de Etica de la Coordinacién de Politica Digital.

f/
7. Asuntos generales.
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8. Clausura de sesion.

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

1. Palabras de Bienvenida

La C. Sandra Soto Duran, Jefa de Departamento Administrativo de la Coordinacién de
Politica Digital y Secretaria Ejecutiva del Comité de Etica, dirigié un mensaje de bienvenida
a quienes integran el Comité de Etica de la Secretaria, resaltando el reconocimiento por
parte del resto del personal de la institucién y los instruyé a desempenar sus funciones
dentro del comité con rectitud, apego a los valores, principios, premisas y reglas de
integridad enmarcadas en el Cédigo de Etica.

2. Lista de asistencia.

C. Sandra Soto Duran, como Jefa de Departamento Administrativo de la Coordinacién de
Politica Digital y Secretaria Ejecutiva, para la conformacién del Comité, realizé el pase de
lista, validando el quorum establecido en los Lineamientos para la Conformacién y
Funcionamiento de los Comités de Etica de las Entidades y Dependencias de la

Administracion Puablica Estatal; la asistencia en esta Primera Sesién Ordinaria es la

siguiente:
B Nombre Lugaf enel Comité Cargo en la Dependencia
C. Sandra Soto Duran Secretaria ~ Jefa de Departamento Administrativo
Ejecutiva B
Lic. Antonia Ramirez Lépez Invitada Titular del Area de Denur_pcias e
Investigaciones de los Organos
Internos de Control que comprenden
el sector gobierno.
Lic. Alexandra Silva Hernandez  \/ocal Titular de la Unidad de Género

Lic. Jesas Adolfo Ituarte Enriquez  Miembro temporal ~ Prestador de Servicios Profesionales
Lic. Yadhira Ramirez Flores Miembro temporal  Asesor Técnico

Mtra. Beatriz Liliana Gonzalez Miembro temporal  Asesora Técnica
Estrada

Lic. Gustavo Eduardo Zabre Miembrotemporal Asesor Juridico
Pérez

Lic. Ricardo Morales Trevizo Invitado Prestador de Servicios Profesionales
Invitado Jefe de Departamento de
; Normatividad y Asuntos Legales en
Mtrq. Cesar (vén O?z? Silva % Materia Digital

\
\
:
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3. Presentacion del Orden del Dia.

La Secretaria Técnica dio lectura del Orden del Dia de la Sesién mencionando que en esta
primera sesion el objetivo primordial es la instalacién del Comité de Etica y la eleccién de
la persona quien presidira el Comité; al no haber comentarios del orden del dia, se aprueba

por unanimidad.

4. Informe de resultados de la convocatoria para la seleccién de integrantes del Comité
de Etica

Se presenta un Informe de resultados de la Convocatoria para la Seleccién de Integrantes

del Comité de Etica de La Coordinacion de Politica Digital del Gobierno del Estado de

Chihuahua.
\
La Secretaria Técnica informé que el proceso de nominacion y eleccion fue documentado
y validado a través de un acta circunstanciada de conteo de votos presentada en fecha 13
de febrero del 2025 (ver anexo 1) en la cual se presentaron, entre otros puntos, el siguiente
resultado derivado de la etapa de eleccion: ‘k

Candidatas y Candidatos Namero de votos  Puesto

14 Miembro temporal

1[0] Miembro temporal

5 Miembro temporal

4 Miembro temporal
Roberto Carlos Rodriguez Oaxaza 3 Lista de prelacion 1
Jesus Alonso Garcia Moreno 3 Lista de prelacién 2

Derivado de lo anterior, se informé que fueron entregados los oficios de notificacién a las

personas que obtuvieron el mayor namero de votos (ver anexo 2).

De igual forma, la Secretaria Técnica, refirié que a la fecha de la celebracién de la Sesion,
no se recibieron quejas o impugnaciones sobre el proceso de nominacién y eleccion de los

miembros del Comité, asi como ninguna renuncia a dichos cargos. //
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5. Eleccion de la o el Presidente.

En estricto cumplimiento al Articulo 7. De los Lineamientos para la Conformacion y
Funcionamiento de los Comités de Etica de las Entidades y Dependencias de la
Administracion Pablica Estatal, donde estipula que ‘Quien ocupe la Presidencia del Comité
sera elegido de entre los miembros de caracter temporal en la primera sesion de trabajo,

mediante una votacién abierta’.

Acto seguido, cada uno de los 6, a viva voz, expreso su voto para la persona a ocupar la

presidencia del comité; teniendo como resultado:

Yadhira Ramirez Flores 5 Presidenta
Beatriz Liliana Gonzalez Estrada 2 Vocal
Jesus Adolfo ltuarte Enriquez 0 Vocal
Gustavo Eduardo Zabre Pérez 0 Vocal

Derivado de lo anterior, se elige como Presidenta del Comité de Etica de la Coordinacién de
Politica Digital a: la C. Yadhira Ramirez Flores

6. Instalacion del Comité de Etica de la Coordinacién de Politica Digital.

La presidenta agradeciendo la designacién, declaré formalmente instalado el Comité de
Etica de la Coordinacién de Politica Digital, quedando asi la siguiente estructura interna: X“

Puesto dento_'o del Comité de
Etica

Candidatas y Nombre

Yadhira Ramirez Flores Presidenta

Sandra Soto Duran Secretaria Ejecutiva

Alexandra Silva Hernandez Vocal |
Jesis Adolfo Ituarte Enriquez Vocal L
Beatriz Liliana Gonzalez Estrada Vocal
Gustavo Eduardo Zabre Pérez Vocal / /
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Adicionalmente se solicité a la Secretaria Ejecutiva el envio de dicha acta y la normatividad
aplicable, asi como la informacién relevante a efecto de que el resto de los integrantes,

conocieran con mayor detalle la organizacion y funcionamiento del Comité

7. Asuntos generales.

No existiendo asuntos generales en esta primera sesién, se procede a la clausura de la

misma.

8. Clausura de sesion.

Habiéndose leido y entendido el contenido de este instrumento, los integrantes del Comité
de Etica firman la presente acta constitutiva, con la finalidad de dotarla de plena validez y
existencia. En la Ciudad de Chihuahua, siendo las 10:00 hrs del dia 13 de febrero del afio

2025, queda constituido el Comité de Etica, por lo que al calce firman las personas que en

esta sesion intervinieron.
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Por el comité:

Y 'réa:g:‘zéz Flores‘
Presidenta del Coémité de Etica

?Con Et|ca
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Alexandr{ S:lva l-iemandez
Vocal del Comtte de Etica

C ey
) T
Sandra Soto Duran

Secretaria Ejecutiva del Comité de
Etica

,
\ ) ,dﬁ’ul( e

Gustavo Eduardo Zabre Pérez
Vocal del Comité de Etica

Beatriz Eiliana Gonzalez Estrada
Vocal del Comité de Etica

(it

{
Jesas Adolfo Ituarte Enriquez
Vocal del Comité de Etica

~
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Lgélﬁtom :rez Lopez
Titular del Area de Denuncias e
Investigaciones de los Organos Internos
de Control que comprenden el sector

gobierno.

A

Mtro. Cesar Ivan Orozco Silva
Jefe de Departamento de Normatividad y
Asuntos Legales en Materia Digital

Con Etica

Yor la Integridad y el valor piblico

V.)

// -
/
: /4\/

> 2
Lic. Ricardo Morales Trevizo
Prestador de Servicios Profesionales
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AN EXO 1 Comité de Etica de la Coordinacién de Politica Digital

Chihuahua, Chihuahua, a dia martes 27 de mayo del 2025

ACTA DE LA SEGUNDA SESION ORDINARIA ANO 2025 DEL COMITE DE
ETICA DE LA COORDINACION DE POLITICA DIGITAL
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

En las instalaciones que ocupa la Coordinacién de politica Digital
del Gobierno del Estado de Chihuahua, localizadas en Oficinas de la Coordinacion de
Politica Digital, ubicadas en calle Aldama 716, Col. Centro, C.P. 31000, Chihuahua, Chih;
siendo las 10:00, Del dia martes veintisiete de mayo del dos mil veinticinco presentes en la
sala de juntas del referido edificio; los integrantes del Comité de Etica, Yadira Ramirez
Flores, en su calidad de Presidenta del Comité de Etica, Sandra Soto Durén, en su calidad
de Secretaria Ejecutiva, asi como Beatriz Liliana Gonzalez Estrada, Gustavo Eduardo Zabre
Perez, Alexandra Silva Hernandez y Jesas Adolfo Ituarte Enriquez en su calidad de vocales;

se reunieron para llevar a cabo la segunda Sesion Ordinaria del Comité de Etica de la

Coordinacion de Politica Digital.

ORDEN DEL DIA
1. Palabras de Bienvenida de la presidenta de la Unidad de Etica de la Coordinacién

de Politica Digital.
2. Pase de lista de asistencia.

3. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.
l 4. Presentacion de propuesta del Programa Anual de Trabajo
|

5. Asuntos generales.

6. Clausura de sesion.
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DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

1. Palabras de Bienvenida

En su caracter de presidenta del Comité de Etica, Yadira Ramirez Flores agradecioé la
presencia y puntualidad de las y los integrantes del Comité en esta segunda jornada de
trabajo. Reiter6 la importancia de mantener el compromiso asumido con responsabilidad,
etica y profesionalismo, destacando que cada participacién fortalece la cultura de
integridad en la Coordinacion de Politica Digital. Asimismo, invité a continuar los trabajos

con apertura, respeto y sentido institucional, recordando que el verdadero impacto de este

comité se refleja en las acciones diarias y el ejemplo que se proyecta al interior de la

dependencia.

2. Lista de asistencia.

Sandra Soto Duran, como Secretaria Ejecutiva, realizé el pase de lista, validando el quorum
establecido en los Lineamientos para la Conformacién y Funcionamiento de los Comités de
Etica de las Entidades y Dependencias de la Administracion Pablica Estatal: la asistencia

en esta Segunda Sesion Ordinaria es la siguiente:

—— - —— ———— - —

Nombre Lugar en el Comité “ Cargoenla Depe“n.den—cié |
Yadira Ramirez Flores Presidenta Asesora Técnica i
Sandra Soto Duran Secretaria Jefa de departamento

Ejecutiva

Beatriz Liliana Gonzalez Estrada Vocal Asesora Técnica
Gustavo Eduardo Zabre Perez Vocal Asesor Técnico
Alexandra Silva Hernandez Vocal Prestadora de Servicios Profesionales
Jesis Adolfo Ituarte Enriquez Vocal Prestador de Servicios Profesionales

César Ivan Orozco Silva Invitado Jefe de Departamento

— _ — - —_—— R —— e —————————————————————

——— e —

-

o
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3. Presentacién del Orden del Dia.

La presidenta dio lectura del Orden del Dia de la Sesién mencionando que en esta segunda sesion

el objetivo es aprobar el programa anual de trabajo del Comité de Etica, asi como el personal

responsable de cada actividad; al no haber comentarios del orden del dia, sé aprueba por

unanimidad.

4. P""Vectq\‘doa Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica y Eleccién de los responsables .
En estricto cumplimiento al articulo 26 inciso a) los Lineamientos para la ' Conformacion y

Funcionamiento de los Comités de Etica de las Entidades y Dependencias, de 2 Administracion

Publica Estatal, donde estipula que el Programa Anual de Trabajo debera contener objetivos, metas

y actividades especificas.
Se presenta Proyecto de Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica de la Coordinacion de

Politica Digital del Gobierno del Estado de Chihuahua.

5. Asuntos generales.

No existiendo asuntos generales en esta primera sesion, se procede a la clausura de la misma.

6. Clausura de sesion.

Habiéndose leido y entendido el contenido de este instrumento, los integrantes del Comité de Etica
firman la presente acta constitutiva, con |a finalidad de dotarla de plena validez y existencia. En la

Ciudad de Chihuahua, siendo las 11:30 hrs del dia 27 de mayo del afio 2025, por lo que al calce

firman las personas que en esta sesion intervinieron.
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AN EXO 1 Comité de Etica de la Coordinacién de Politica Digital

Chihuahua, Chihuahua, a dia jueves 11 de diciembre del 2025

ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA ANO 2025 DEL COMITE DE ETICA
DE LA COORDINACION DE POLITICA DIGITAL
DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA

En las instalaciones que ocupa la Coordinacion de politica Digital
del Gobierno del Estado de Chihuahua, localizadas en Oficinas de la Coordinacion de
Politica Digital, ubicadas en calle Aldama 716, Col. Centro, C.P. 31000, Chihuahua, Chih;
siendo las 10:00, del dia jueves once de diciembre del dos mil veinticinco presentes en la
sala de juntas del referido edificio; los integrantes del Comité de Etica, Yadira Ramirez
Flores, en su calidad de Presidenta del Comité de Etica, Sandra Soto Duran, en su calidad
de Secretaria Ejecutiva, asi como Beatriz Liliana Gonzalez Estrada, Gustavo Eduardo Zabre
Pérez, Alexandra Silva Hernandez y Jests Adolfo Ituarte Enriquez en su calidad de vocales;
se reunieron para llevar a cabo la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Etica de la

Coordinacién de Politica Digital.

ORDEN DEL DIA

1. Palabras de Bienvenida de la presidenta de la Unidad de Etica de la Coordinacion
de Politica Digital.

2. Pase de lista de asistencia.

3. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

4. Seguimiento a la suscripcion de Cartas Compromiso del Cédigo de Conducta.

5. Planeacién del Informe Anual de Actividades del Comité de Etica.

6. Asuntos generales.

7. Clausura de sesion.



DE CHIHUAHUA

B conE

) GoBIERNO - { (OORDINACIGN CC i

) o camuarua | DE POLITICA DIGITAL \y }' ConEtica
®

Por la Integridad y el valor publico

DESAHOGO DEL ORDEN DEL DIA

1. Palabras de Bienvenida

En su caracter de presidenta del Comité de Etica, Yadira Ramirez Flores agradecio la
presencia y puntualidad de las y los integrantes del Comité en esta tercera jornada de
trabajo. Reiter6 la importancia de mantener el compromiso asumido con responsabilidad,
ética y profesionalismo, destacando que cada participacién fortalece la cultura de
integridad en la Coordinacion de Politica Digital. Asimismo, invité a continuar los trabajos
con apertura, respeto y sentido institucional, recordando que el verdadero impacto de este
comité se refleja en las acciones diarias y el ejemplo que se proyecta al interior de la

dependencia.

2. Lista de asistencia.

Sandra Soto Duran, como Secretaria Ejecutiva, realizo el pase de lista, validando el quorum
establecido en los Lineamientos para la Conformaciéon y Funcionamiento de los Comités de
Etica de las Entidades y Dependencias de la Administracién Pablica Estatal; la asistencia

en esta Tercera Sesion Ordinaria es la siguiente:

Nombre Lugar en el Comité Cargo en la Dependencia
Yadira Ramirez Flores Presidenta Asesora Técnica
Sandra Soto Duran Secretaria Jefa de departamento

Ejecutiva

Beatriz Liliana Gonzalez Estrada Vocal Asesora Técnica
Gustavo Eduardo Zabre Perez Vocal Asesor Técnico
Alexandra Silva Hernandez Vocal Prestadora de Servicios Profesionales
Jesiis Adolfo Ituarte Enriquez Vocal Prestador de Servicios Profesionales
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3. Presentacion del Orden del Dia.

La presidenta dio lectura del Orden del Dia de la Sesiébn mencionando que en esta tercera
sesion el objetivo dar eguimiento a la suscripcion de Cartas Compromiso del Codigo de
Conducta, asi como la planeacion del Informe Anual de Actividades del Comité de Etica; al
no haber comentarios del orden del dia, se aprueba por unanimidad.

4. Seguimiento a la suscripcion de Cartas Compromiso del Cédigo de Conducta.

En desahogo del presente punto del Orden del Dia, la Presidenta del Comité de Etica
informé sobre el avance en la suscripcion de las Cartas Compromiso del Cédigo de
Conducta por parte de las personas servidoras publicas adscritas a la Coordinacion de
Politica Digital.

Asimismo, senalé que dicha accién se realiza en estricto cumplimiento a los Lineamientos
Generales para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica de las
Dependencias y Entidades de la Administracion Piblica Estatal, en los que se establece la
obligacién de promover el conocimiento, observancia y compromiso con el Cédigo de Etica
y el Cédigo de Conducta.

Se hizo del conocimiento de las personas integrantes del Comité el estatus actual de
recepcion de las Cartas Compromiso, asi como las areas que se encuentran pendientes de
remitir dicho documento, acordandose continuar con las acciones de seguimiento
correspondientes hasta su total cumplimiento.

5. Planeacioén del Informe Anual de Actividades del Comité de Etica.

En el desahogo del presente punto del Orden del Dia, las personas integrantes del’ Comité de
Etica acordaron que la elaboracion del Informe Anual de Actividades del Comité de Etica estara
a cargo de la Vocal, Lic. Alexandra Silva Hernandez.

Asimismo, se establecioé que cada una de las personas integrantes del Comité debera remitir a
la persona responsable las evidencias documentales de las acciones realizadas, con la finalidad
de integrar de manera completa el citado informe.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en ql numeral 5 de la Guia para la elaboracion del
Informe Anual de Actividades de los Comités de Etica.

Se acordod que debera de enviarse el informe preliminar y evidencias a la unidad de ética para
revision al correo electrénico unidad.etica@chihuahua.gob.mx a mas tardar el dia 25 de enero
de 2026 y posteriormente se debera realizar el envio a través de oficio a la unidad de ética el 31
de enero del 2026.

put lico
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6. Asuntos generales.

No existiendo asuntos generales en esta tercer sesion, se procede a la clausura de la misma.

7. Clausura de sesion.

Habiéndose leido y entendido el contenido de este instrumento, los integrantes del Comité
de Etica firman la presente acta constitutiva, con la finalidad de dotarla de plena validez y
existencia. En la Ciudad de Chihuahua, siendo las 11:30 hrs del dia 11 de diciembre del ano

2025, por lo que al calce firman las personas que en esta sesién intervinieron.
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Sandra Soto Duran
Secretaria Ejecutiva del Comité de
Etica

Gustavo Eduardo Zabre Perez
Vocal del Comité de Etica

Jesiis Adolfo Ituarte Enriquez
Vocal del Comité de Etica

Alexandra Silva Hernandez
Vocal del Comité de Etica
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COORDINACION DE POLITICA DIGITAL
PERIODO: 2025 FECHA: 26 de mayo 2025

ANEXO 2

No. | Objeto Descripcion de la Meta Fecha de Fecha de Persona Medios de
actividad inicio conclusion responsable verificacion
1 | Sesiones del | Llevar a cabo las | Celebracion de 13/feb/2025 15/dic/2025 Sandra Soto Duran, Convocatorias y
Comité de Etica | convocaorias a sesion | 3 sesiones Yadira Ramirez Actas de sesion
segin los lineamientos | anuales. Flores.
para la Conformacion y
Funcionamiento del
Comité de Etica.
2 | Programa Anual | Disefar un Plan Anual de Aprobacion por | 15/may/2025 15/abr/i2025 Alexandra silva Publicacién en sitios
de Trabajo Trabajo 2025 para revisién | la Unidad de Hernandez/ oficiales.
por la Unidad Etica de Integrantes del
Secretariad el a Comité de Etica
Funcion Publica
3 | Capacitaciones | Capacitar a las y los | Llevaracabo5 | 17/ jun/2025 15/dic/2025 Yadira Ramirez Registro de asisencia
colaboradores de la | capacitaciones Flores/ Liliana a las capacitaciones S
Coordinacion de Politica | cada una, sobre Gonzalez Estrada ™
Digital, sobre cultura de | una cultura
ética integridad y conflictos | ética. Al 60% del
de intéres. personal.
4 | Reportesy Atender la presentacion de | Atencion al 13/feb/2025 15/dic/2025 Sandra Soto Registro Electronico y
solicitudes de reportes o solicitudes de 100% de los Duran/Yadira de reportes y
orientacion, orientacion, sobre reportes y Ramirez Flores. solicitudes de
sobre conductas | conductas no éticas. solicitudes de orientacion
no éticas. orientacion presentadas —
presentados.
5 | Campanas de Llevar a cabo la difusion Elaboracion vy | 13/feb/2025 15/dic/2025 Alexandra Silva Imagen digitalizada
difusiony del contenido del cédigo difusion de Hernandez/Jesus del material difundido.
sensibilizacion de ética y conducta y el propaganda ltuarte Enriquez \\\ 1\
quehacer del comité de impresa o digital i
ética. sobre los
principios,
valores y Reglas
de integridad. y
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PERIODO: 2025 FECHA:26 de mayo 2025
No. | Objeto Descripcion de la META FECHA DE FECHA DE PERSONA MEDIOS DE
actividad INICIO CONCLUSION | RESPONSABLE VERIFICACION

6 | Posicionamiento | Elaborar diagnéstico sobre | Generacién de | 01/mar/2025 15/dic/2025 Liliana Gonzalez Resumen del
de la cultura de el conocimiento que tiene estrategias de Estrada, Yadira resultado del
ética, integridad | el personal de la posicionamiento Ramirez Flores diagnostico
y Comité de Coordinacién de Politica del Comité de elaborado;

Etica. Digital en materia de ética. | Etica de la CPD. estrategias
_generadas.
7 | Codigo de Iniciar proceso para la Creacion del | 01/mar/2025 15/dic/2025 Alexandra Silva Oficio de validacion
conducta creacion del Codigo de Cédigo de Hernandez/Gustavo | por parte de la
Conducta y firma Conducta Zabre Pérez Secretaria de la
correspondiente de la Funcién Publica.
carta de compromiso por Publicacién del
todo el personal de la Cadigo de conducta
CPD. en medios
electrénicos.

8 | Cumplimiento Desarrollar y aplicar Encuesta 01/mar/2025 15/dic/2025 Liliana Gonzalez Reporte de
del Codigo de encuesta anual de aplicada. Estrada, Yadira actualizacion con
Etica y del percepcion del Ramirez Flores, cartas compromiso
Codigo de cumplimiento del Cédigo Alexandra Silva firmadas
Conducta en de Etica y del Cédigo de Hernandez
apego a los Conducta
lineamientos

9 | Asegurarel Llevar a cabo reuniones Reuniones 15/feb/2025 15/dic/2025 Gustavo Zabre Pérez | Lista de asistencia,
seguimiento de | de seguimiento con el trimestrales con matrial fotografico.
la Estrategia de | enlace que atiende lo el enlace de la
Integridad y referente a la Estrategia EIA
Anticorrupcion de Integridad y
(EIA) Anticorrupcion ante la

CPD.

10 | Sitio Web Subir informacion del Pagina oficial de | 15/feb/2025 15/dic/2025 Alexandra Silva Imagen digitalizada
Institucional del | directorio de integrantes, la CPD, con Hernandez/Jesus de la pagina web
Comité de Etica | acta de sesiones, informacion Adolfo Ituarte oficial de CPD

publicacion del codigo de actualizada del Enriquez
conducta y demas Comité de Etica.

informacion que de a

conocer por este medio las

actividades del Comité de

Etica.

T
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COORDINACION DE POLITICA DIGITAL
PERIODO: 2025 FECHA: 26 de mayo 2025

11 | Informe Anual Elaborar a detalle las Informe anual de | 01/dic/2025 30/ene/2026 Integrantes del Publicacién en
actividades de manera actividades para comité medios electrénicos y
ordenada y programada su validacion, sitios oficiales.
durante el ejercicio. presentacion y

publicacién.

INTEGRANTES DEL COMITE DE ETICA

/
y/ / \ /
B > (/
\ A
Yodira Rémirez Flores Sandrj Soto Durdn
PRESIDENTA: SECRETARIA E/ECUTIVA
~ l :

S

rdlez Estrada

oo
Alexandra Silva Herndndez
L ‘EMPORAL

VOCALPERMANENTE:

== 7

/L/ E -
/u

0 Zable [ Jesus Adolfo ituarte Enriquez
OCAL WM VOCAL TEMPORAL

COORDINACION DE POLITICA DIGITAL
COMITE DE ETICA
CHIHUAHUA, CHIH.



V/ exo:

GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
A TRAVES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA

otorga la presente

CONSTANCIA

A: ADAN KING HERNANDEZ

por su participacion en el curso

COMUNICACION ASERTIVA

con duracion de 2 horas.

Chihuahua, Chih., 25 de julio de 2025

¥ PR

Mtra. Celina Esnayra Pereyra
Jefa del Centro de Capacitacion y Desarrollo

mas de lo bueno
GOBIERNO DEL ESTADO

DE HACIENDA CENTRO DE CAPACITACION

Y DESARROLLO

m\.,_.@; MAS CHIHUAHUA ; seceerania CECADE



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
A TRAVES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA

otorga la presente

CONSTANCIA

A: ALFREDO MORALES ALCALA

por su participacion en el curso

COMUNICACION ASERTIVA

con duracion de 2 horas.

Chihuahua, Chih., 25 de julio de 2025

¥ PR

Mtra. Celina Esnayra Pereyra
Jefa del Centro de Capacitacion y Desarrollo

CENTRO DE CAPACITACION

mas de lo bueno ¥ DESARROLLD

GOBIERNO DEL ESTADO

DE HACIENDA

m\.,_.@; MAS CHIHUAHUA ; seceerania CECADE



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
A TRAVES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA

otorga la presente

CONSTANCIA

A: ALFREDO MORALES ALCALA

por su participacion en el curso

LA ETICA E INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO

con duracion de 2 horas.

Chihuahua, Chih., 23 de julio de 2025

L Ty,

Mtra. Celina Esnayra Pereyra
Jefa del Centro de Capacitacion y Desarrollo

) MAS CHIHUAHUA

CENTRO DE CAPACITACION
¥ DESARROLLO

SECRETARIA , CECADE

GOBIERNO DEL ESTADO

i,, ’J mas de lo bueno , DE HACIENDA



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
A TRAVES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA

otorga la presente

CONSTANCIA

A: BRENDA RODRIGUEZ HERRERA

por su participacion en el curso

LA ETICA E INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO

con duracion de 2 horas.

Chihuahua, Chih., 23 de julio de 2025

L Ty,

Mtra. Celina Esnayra Pereyra
Jefa del Centro de Capacitacion y Desarrollo

) MAS CHIHUAHUA

CENTRO DE CAPACITACION
¥ DESARROLLO

SECRETARIA , CECADE

GOBIERNO DEL ESTADO

i,, ’J mas de lo bueno , DE HACIENDA



GOBIERNO DEL ESTADO DE CHIHUAHUA
A TRAVES DE LA SECRETARIA DE HACIENDA

otorga la presente

CONSTANCIA

A: CLAUDIA VIOLETA REZA GALLEGOS

por su participacion en el curso

LA ETICA E INTEGRIDAD EN EL SERVICIO PUBLICO

con duracion de 2 horas.

Chihuahua, Chih., 23 de julio de 2025

L Ty,

Mtra. Celina Esnayra Pereyra
Jefa del Centro de Capacitacion y Desarrollo

) MAS CHIHUAHUA

CENTRO DE CAPACITACION
¥ DESARROLLO

SECRETARIA , CECADE

GOBIERNO DEL ESTADO

i,, ’J mas de lo bueno , DE HACIENDA



ANEXO 3

CAPACITACION - TRABAJANDO POR NUESTROS VALORES
20 JUNIO 2025

NOMBRE

ASISTI

ACOSTA ORTIZ SEBASTIAN

/4,

ALMANZA GONZALEZ TERESA DE JESUS PRIMAVERA

NO ASVSTWIO

ARMENTA MARQUEZ GRISEL YENNISE

ASKTIO |,

(VAACores)

AYALA ESPARZA EDITH RUBI

ASLSTIC

BALDERRAMA ALVIDREZ LUIS RAUL

BARAJAS MEDRANO GLORIA GUADALUPE

CARDONA VARGAS LORENZO ANTONIO

R

CARRILLO NATERA REYNA GABRIELA

CASTILLO FRIAS DENISE AIDE

, [CENICEROS BECERRA ELEAZAR MATEO

CHAVEZ PRIETO LAURA YESSENIA

' |CHAVEZ TAMAYO REGINA

CUEVAS MONTOYA ANGELATAMARA

FLORES RAMOS CLARA ISABEL

\-4«_%302\&;4&11) :

GARCIA MORENO JESUS ALONSO

\

NO ASKTIO

GONZALEZ ESTRADA BEATRIZ LILIANA

GUTIERREZ MORALES CARLOS ABRAHAM

AV
-« ac &

GUTIERREZ RIVERA DANIEL RUBEN

ITUARTE ENRIQUEZ JESUS ADOLFO




CAPACITACION - TRABAJANDO POR NUESTROS VALORES

20 JUNIO 2025
NOMBRE N ASISTI
LECHUGA DUARTE JOEL f
vV ,
LOPEZ URIAS OBED JOEL {JO ASISTI6
LUJAN ARIAS MARTHA ALICIA -
'\
MASCOTE CANO LUIS ENRIQUE %@7

MELENDEZ SOTO ANA GABRIELA

/
NO ASISTIO

(\;’ﬂ(,\(aﬁk < S\

MENDEZ ALONSO PAOLA GUADALUPE

RO ASIST IO

(\/F\(_/\LA(_;I\A;-.SS

_|MENDIVIL MENDOZA JONATAN FERNANDO

*

MESTA GOMEZ FERNANDO

1

/

< \c.l:‘ku‘ z

MOLINA VALLES EMMANUEL KARIM

NO ASLST107

3 |MORALES ALCALA ALFREDO

MORALES TREVIZO RICARDO

M{ ,’v/l‘bfz':’éﬁ /22/6 -

MORENO JURADO CLAUDIA CRISTINA

NO AUNTIO

(\/A( ACA\O »\J-sf&\

MUNOZ ACOSTA LILITH NATALIA

el

OLIVAS RODRIGUEZ NICOLAS ARTURO

[]

ORCZCO SILVA CESAR IVAN

ORTEGA RODRIGUEZ NORMA JUDITH

OICT

» |QUINTERO DE LA TORRE DAVID HIRAM ABIV

RAMIREZ FLORES YADIRA

2 |REYES MONTES LORENZO




CAPACITACION - TRABAJANDO POR NUESTROS VALORES

20 JUNIO 2025

NOMBRE

. |REZA GALLEGOS CLAUDIA VIOLETA

pASISTI

RIVERA NIETO JOSE ALFREDO

NO ASISTIO

RODRIGUEZ CARRERA YAZMIN LIZETH

RODRIGUEZ HERRERA BRENDA SOLEDAD

/
Vc’lL’/f’\r ‘72&&'(’ [yt L

RODRIGUEZ OAXACA ROBERTO CARLOS

™ N

¢ g B
>b(<‘}'0 (j/\//‘L//

ROMERO MARIN FRANCISCO JAVIER

RUBIO AMARO LENNIN AARON

e il
LT

RUBIO LOYA FRANCISCO JAVIER

SALCEDO AMEZQUITA DAVID IRAN

g%

NO ASISTIO

SAUCEDO MARO ALEJANDRO

O ASSTIO

(\)‘rf\(‘f\ CIOAE S\

SERRANO NAVA OSCAR APOLINAR

/
NJjo ASUBTLIO

SILVA HERNANDEZ ALEXANDRA

SOTO DURAN SANDRA

(LN

K0 ASISTIO (e

1ONJ 5

VALDIVIEZO GAMEZ MAYRA ALEJANDRINA

) /1 }’\ é'l"“:_—:ﬁ\
¥/,<f( (\/}J el

VILLALOBOS ESCOBEDO JOSE ANTONIO

ZABRE PEREZ GUSTAVO EDUARDO

CLJA:L)

‘/
y

ZAMARRON ESTRADA WALTER IGNACIO

NO AT

ZENDEJAS AGUAYO JOSSUE TADEO

NO ASLSTIO




CAPACITACION - TRABAJANDO POR NUESTROS VALORES

20 JUNIO 2025
NOMBRE ASISTI
el : / \Y
Kind Heminde= A Jon pr®
.7 SSWN
58 Jes vs A9 K&+in Mon fova }49(/1((\!/ & i
9 7

Nl

oel Aibrabatn | echiga Gyt iertes Jael A
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(’ Les gusta a roaxac4 y otras personas

cpd_chih Hoy se llevd a cabo la capacitacion
“Comunicacion Asertiva”, dirigida al personal de la
Coordinacion de Politica Digital, de forma presencial en
las instalaciones del Centro de Capacitaciony
Desarrollo de Gobierno del Estado.

Forma parte de una serie de capacitaciones en materia
de principios, valores y reglas de integridad, en
cumplimiento del Plan de Trabaio Anual del Comité de
Etica de la Coordinacion.

Ponente: Rocio Ruiz

#PoliticaDigital #CECADE #
25 de julio de 2025
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ANEXO 4 ACTA DE HECHOS
COORDINACION DE POLITICA DIGITAL

En la ciudad de Chihuahua, Chihuahua, siendo las 10:41 horas del dia 5 de enero de 2026,
en las instalaciones de la Coordinacién de Politica Digital, y con fundamento en lo dispuesto
en el Cédigo de Etica del Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua, asi como en los
Lineamientos Generales para la Integracion y Funcionamiento de los Comités de Etica, se
reunieron las personas integrantes del Comité de Etica de la Coordinacién de Politica Digital,
a saber: la Lic. Yadira Ramirez Flores, en su caracter de Presidenta; la C. Sandra Soto
Duran, Secretaria Ejecutiva; y la Lic. Alexandra Silva Hernandez, Vocal, quienes para los
efectos legales y administrativos conducentes hacen constar lo siguiente:

HECHOS

PRIMERO.

Que el Comité de Etica tiene como uno de sus objetivos atender, orientar y dar seguimiento a
reportes relacionados con posibles conductas contrarias a la ética publica, garantizando
en todo momento la confidencialidad, imparcialidad y proteccion de la informacion, conforme a
la normatividad aplicable.

SEGUNDO.

Que durante el ejercicio fiscal 2025, el Comité de Etica establecié, habilité y mantuvo activos
de manera permanente los mecanismos institucionales de orientacion, atencion y canalizacion
para la recepcion de reportes, quejas, denuncias o solicitudes de orientacién relacionadas con
posibles conductas no éticas, en apego a los lineamientos vigentes.

TERCERO.

Que dichos mecanismos se mantuvieron disponibles para las personas servidoras publicas,
asegurando condiciones de accesibilidad, confidencialidad y seguimiento oportuno,
encontrandose en seguimiento permanente por parte del Comité de Etica.

CUARTO.
Que, no obstante lo anterior, no se recibieron reportes, quejas, denuncias ni solicitudes de
orientacion relacionadas con posibles conductas contrarias a la ética publica.

QUINTO.

Que la inexistencia de reportes durante el periodo que se informa no exime ni limita la
obligacién del Comité de Etica, el cual mantuvo y mantiene activos los mecanismos
institucionales referidos, encontrandose preparado para su atencion inmediata en caso de que
se presenten.

“2025, Afio del Bicentenario de la Primera Constitucion del Estado de Chihuahua”

Oficinas de la Coordinacién de Politica Digital

Calle Aldama No. 720, Col. Centro, Chihuahua, Chih.
Teléfono: (614) 429-33-00 Ext. 11181
www.chihuahua.gob.mx
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No habiendo mas hechos que hacer constar, se levanta la presente Acta de Hechos, la cual se
firma para los efectos legales y administrativos conducentes, integrandose al expediente
del Informe Anual de Actividades del Comité de Etica, correspondiente al ejercicio 2025.

] ACUERDO
UNICO:

Se determina que la actividad relativa a la atencion, orientacion y seguimiento de reportes
relacionados con posibles conductas contrarias a la ética publica se mantiene en
seguimiento permanente, lo anterior en virtud de que, durante el ejercicio 2025, el Comité de
Etica conservé habilitados y operativos los mecanismos institucionales para la recepcion,
atencion y canalizacién de reportes, aun cuando no se hayan presentado quejas, denuncias
o solicitudes de orientacion en el periodo que se informa, permaneciendo en disposicion de
atenderlos de manera inmediata en caso de que se presenten.

FIRMA REALIZADA CON CERTIFICADO

FIRMA REALIZADA CON CERTIFICADO ISSUED BY CHIHUAHUA'S GOVERMENT FOR:
ISSUED BY CHIHUAHUA'S GOVERMENT FOR: Sandra Soto Duran
YADIRA RAMIREZ FLORES
Fecha de firma 06/01/2026 21:55 UTC
Fecha de firma 05/01/2026 18:06 UTC
Yadira Ramirez Flores Sandra Soto Duran
Presidenta del Comité de Etica Secretaria Ejecutiva del Comité de
Etica

FIRMA REALIZADA CON CERTIFICADO
ISSUED BY CHIHUAHUA'S GOVERMENT FOR:
Alexandra Silva Hernandez

Fecha de firma 05/01/2026 18:04 UTC

Alexandra Silva Hern:i’mdez
Vocal del Comité de Etica
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ANEXO 6

B ;cn que medios adicionales difundirias la mision y vision de la coordinacion de politica digital?
3.0

25
20

1.5
1

0

cos fisicO antallds 3o gob\e"“ en fisicO Fisico

o

I escribe cuales son los temas de tu interés para los siguientes programas de capacitacion:

4.0 ®
3.0
20
10 o ¢ e @ ®© @ U @ @ e e T 0 & 0 - 6 @ e e
0
S, (e) - S S ) .
Y\\)«\'{\‘%OO\& W‘\\eexai‘%e S ;\«\“‘;‘ ecx"“’o ““\oo\°“e¢ g@* e
S N :
o “‘50 P\)O e\)(\dao oc\b(\\‘ 5\(\ C\e\\g \‘ab ? 0‘ a < \eoo ‘oﬂe . Sg 2
2 PP el §@ T aore: de® de ™
53“\ Qo (\'\0\09‘ v ol s\\ o
o0 2 oo - ae® Ge
Rt gon % o0t oo
ot N ‘650\“ aG"“'ao\ e“e(o\’
) Ao
“\a‘\e\ 4 qa°\° \enG® ae



I Honestidad, Trabajo en equipo,Respeto,Responsabilidad [l Responsabilidad
Honestidad,Respeto,Responsabilidad [l Trabajo en eguipo,Respeto, Responsabilidad
B Honestidad, Trabzjo en equipo,Respeto [l Trabajo en equipo,Respeto
I Honestidad, Trabajo en equipo | Respeto [ Honestidad

I . conoces la mision de la coordinacion de politica digital?
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CARTA INVITACION

Estimadas y estimados Servidores Piblicos:

En la Coordinacion de Politica Digital tenemos la responsabilidad de impulsar el acceso, uso y
aprovechamiento de las tecnologias de la informacion en beneficio de todas las personas. Esto
significa identificar a tiempo las necesidades tecnoldgicas del gobierno y proponer soluciones que
contribuyan a su desarrollo, modernizacion y buen funcionamiento.

Parteimportante de nuestrotrabajo consiste en planear, desarrollary mantener unainfraestructura
tecnologica confiable y eficiente, que nos permita responder a los retos de un entorno digital que
cambia constantemente.

Para cumplir con esta mision, es fundamental que actuemos con integridad, profesionalismo y
respeto a los principios y valores que guian a un gobierno con enfoque humanista. Solo asi nuestras
acciones podran generar confianza, legalidad y compromiso institucional.

Como integrantes de esta Coordinacion, tenemos el deber de administrar con responsabilidad los
recursos pUblicos que se nos confian, y de participar activamente en la prevencion y atencion de
conductas contrarias a la ética pilblica, en especial cualquier acto relacionado con corrupcion o
conflictos de interés.

Actuar con transparencia, asumir nuestras responsabilidades y rendir cuentas de manera clara y
oportuna no es una opcion: es parte esencial del servicio pablico.

Por ello, invito a todo el personal de la Coordinacion de Politica Digital a renovar su compromiso
con la integridad en el trabajo diario, el respeto y la igualdad.

Un gobierno basado en principios nodejaespacioalacorrupcion. Trabajemos juntos para consolidar
un modelo de gestion ético, cercano y eficiente, que contribuya a un Chihuahua mas justo, solidario
y transparente.

ATENTAMENTE

ING. WALTER IGNACIO ZAMARRON ESTRADA
COORDINADOR DE POLITICA DIGITAL

»ordinacion de Politica Digital Codigo de Conducta 3
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COORDINACION
DE POLITICA DIGITAL

Mision

Liderar la evolucion digital del Estado de Chihuahua, impulsando su desarrollo
y competitividad en todos los ambitos, mediante la formulacion y aplicacion de
politicas digitales que promuevan el uso estratégico de las tecnologias de la

informacion y la comunicacion (TIC) en todas las instancias de la Administracion
Pablica del Estado.

Vision

Ser reconocidos a nivel nacional como un referente en la transformacion digital
del Estado de Chihuahua, consolidando un Gobierno Digital eficiente, innovador y
competitivo, alineado con los avances tecnologicos y las demandas de la Industria
4.0. fomentando los derechos digitales de las y los ciudadanos chihuahuenses,
garantizando la transparencia, la equidad, la rendicion de cuentas, la colaboracion
y demas valores inherentes a la era digital.

Asimismo, buscamos generar un valor agregado tanto para las dependencias de
la administracion pblica estatal como para la ciudadania, impulsando soluciones
tecnolégicas que contribuyan al desarrollo sostenible y al bienestar de nuestra
sociedad. De esta manera, reafirmamos nuestro compromiso con la modernizacion,
la inclusion digital y la mejora continua de los servicios gubernamentales,
posicionando a Chihuahua como un lider en innovacion tecnoldgica y gobernanza
digital en México.

! Codigo de Conducta Coordinacion de Politica Digital
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ANEXO UNICO

CARTA COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA

DE LA COORDINACION DE POLITICA DIGITAL

Por medio de la presente, manifiesto que he recibido y tengo pleno conocimiento del
contenido del Codigo de Conducta de la Coordinacion de Politica Digital, asi como del Codigo
de Etica para el Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua. En consecuencia, me comprometo
voluntariamente a observar una conducta congruente con los principios, valores y normas de
integridad que en ellos se establecen.

De manera especifica, asumo los siguientes compromisos:

- Comunicar de forma oportuna cualquier inquietud, dilema ético o situacion que considere
contraria a los valores institucionales, ya sea a mi superior jerarquico o ante el Comité de
Etica de esta Coordinacion.

* Reconocer e identificar escenarios que puedan representar conflictos de interés o
situaciones éticamente sensibles, solicitando orientacion o capacitacion cuando sea
necesario.

+ Abstenerme de ejercer cualquier forma de represalia contra quienes manifiesten, de
buena fe, preocupaciones sobre posibles incumplimientos al Cédigo de Conducta.

+ Colaborar de manera abierta, honesta y transparente en cualquier procedimiento o
requerimiento emitido por el Comité de Etica o el Organo Interno de Control relacionado
con la aplicacion de los Codigos de Etica o de Conducta.

« Evitar toda conducta que pudiera contravenir los principios éticos institucionales o que
afecte negativamente la imagen, confianza o credibilidad de la Coordinacion de Politica
Digital.

+ Con la firma de la presente carta compromiso, refrendo mi responsabilidad como persona
servidora piblica de actuar con integridad, legalidad y compromiso hacia el interés
publico.

Nombre:

Area de Adscripcion:

Fecha:

Firma:

18 Codigo de Conducta Coordinacion de Politica Digital
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OFICIALIA DE PARTES
CHIHUAHUA, CHIH.

Chihuahua, Chih., a 05 septiembre del 2025
SFP/SBG/DIGP-UE-533-066-2025
Asunto: Aprobacion del Codigo de Conducta
ING. YADIRA RAMIREZ FLORES
PRESIDENTA DEL COMITE DE ETICA DE LA
COORDINACION DE POLITICA DIGITAL
PRESENTE.-

Hago referencia a su oficio CPD-CE-07-2025, recibido el dia 01 de septiembre del ano 2025, mediante
el cual hace llegar el Codigo de Conducta para su aprobacion, por lo que, atendiendo a lo dispuesto
por el articulo 52, fraccion XXIl del Reglamento Interior de la Secretaria de la Funcion Publica y Art.
26, inciso ¢, d, e, f, o, Art. 28 y Art. 67 de los “Lineamientos Generales para la Integracion y
Funcionamiento del Comité de Etica” asi como en la “Guia para la Elaboracién y Actualizacion de los
Codigos de Conducta de la Administracion Publica Estatal” publicada por esta unidad rectora, se le
informa que, una vez revisado el documento:

Se tiene por APROBADO el Cédigo de Conducta de la COORDINACION DE POLITICA DIGITAL al
obtener 100 PUNTOS en la tabla de verificacion de los 10 indicadores que se evaliian por parte de
esta Unidad.

No omito recordarle que, para dar cumplimiento a los articulos 7 y 8 del “Cédigo de Etica para el Poder
Ejecutivo del Estado de Chihuahua” el documento aprobado debera ser publicado en el sitio oficial de
internet de su dependencia o entidad; debiendo remitir la evidencia de su publicacion a esta unidad
rectora, al correo electronico unidad.etica@chihuahua.gob.mx incluyendo el link de consulta.

Sin mas por el momento, le reitero la colaboracion, aprovechando la ocasion para

enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE
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“2025, Afo del Bicentenario cle la Primera Constitucion Estado de Chihuahua"

Unidad de Etica, Edificio Lic. Oscar Flores, Calle Victoria No. 310

Colonia Centro, C.P. 31000, Chihuahua, Chih.

Teléfono (614) 429-3300, extensiones 24452, 24500, 20179, 20351y 13531
Correo electronico: unidad.etica@chihuahua,gob.mx

Sitio web oficial: www.chihuahua.gob.mx/sfp
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Cédula de Evaluacion de! Codigo de Conducta
de la Coordinacion de Politica Digital afo 2025

Aspectos con puntaje que se asignaran si el Cédigo de Conducta Puntaje
Aspecto evaluable |[cumple con cada elemento a evaluar: otorgado
0 5 10 15
Envio oportuno para su Se envia con posterioridad |Se envia entre los 91y los | Se envia entre los 61y los 90 dias |Se envia dentro de los 60
validacién a la Unidad de mayor a 121 dias naturales |121 dias naturales naturales posteriores a partir de la |dias naturales posteriores
Etica. posteriores a partir de la posteriores a partirde la |fecha establecida para su a partir de la fecha
fecha establecida para su  [fecha establecida para su [actualizacion o los 60 dias establecida para su
actualizacion o después de |actualizacion o después |naturales posterior a la solicitud  |actualizacion o los 30
90 dias naturales a la de 90 dias naturales a la  [por escrito de la persona titular de |dias naturales posterior a 15
solicitud por escritode la  |solicitud por escrito de la |su dependencia o entidad, la solicitud por escrito de
persona titular de su persona titular de su |a persona titular de su
dependencia o entidad. dependencia o entidad, dependencia o entidad,
Carta invitacion. No cuenta con una carta Lacarta invitacidn no se  [Manificsta la importancia de Manifiesta la importancia
Invitacion hace de manera directa,  |fomentar una cultura de de fomentar una cultura
aunque existen integridad y se encuentra suscrita |de integridad, refrenda el
elementos de invitacién  |por una persona de rango compromiso de (2
para su aplicacién a lasy |inmediato inferior al Titular de la  [institucion con la
los servidores pablicos de |institucion, adopcidn de la nueva
la institucion, tica publica, invita a la 15
observanciay
cumplimiento del Codigo
y sc encuentra suscrita
por el/la Titular de la
institucion
Misién y Visidén Glosario. No contiene misién. vision | Contiene misién, vision y
ni glosario con las glosario con las
definiciones de los definiciones de los . 5
principales términos principales términos
empleados. no empleados.
institucional,
Objetivo del Cddigo de No establece cual es el Enuncia sucinta o Enuncia clara y especificamente
Conducta. objetivo del documento. tangencialmente cudl es |cudl es el objetivo del Codigo de
cl objetivo. Conducta. 10
Apartado en el que se No contiene un apartado Contiene un apartado que
especifique el ambito de :ue eipecf:que el a’u:bno csll:‘ecx"lga su am:no de 5
e aplicacidn y a quiénes  |aplicacién y a quiénes
aplicacién y obligatoriedad. resulta obligatorio. resulta obligatorio.
Carta compromiso. No menciona la existencia |Refiere Gnicamente la Contiene un apartado dénde invita
de la carta compromiso. invitacidn a participar. en |o participar y refiere al documento
cl desarrollo del mismo,  |dénde se deja constancia de que
de un grupo de servidores [conocen y comprenden el Codigo
pablicos. de Conducta y, por lo tanto, 10
asumen el compromiso de
cumplirlo durante el desempeno
de su empleo, cargo o comision.
Conductas especificas de los |Establece tres o menos Establece de cuatro a seis|Establece de siete a nueve Establece diez o mas
servidores publicos alineadas conductas alincadas ala  [conductas alineadas a la cpnductas alineadas a la mision, cgn.cluctas.auneadas ala
a la misién, visién y misidn, visiény mision, vision y visién y atribuciones de la misién, vision y 15
% atribuciones de la atribuciones de la dependencia o entidad. atribuciones de la
atribuciones de la dependencia o entidad. dependencia o entidad. dependencia o entidad,
dependencia o entidad.
Instancia encargada de la No contiene un apartado Incluye un apartado que
interpretacién, consultay que especifigue la indica cual es lo Instancia
asesoria instancia encorgada de su |encargada de su 5
i interpretacién y de brindar |interpretacion, y de
asesoria y/o consultas. brindar asesoria y/o
consultas
Mecanismo o metodologia de |Norefiere la aplicacidn de |Refiere nicamente la Refiere la ejecucion de un
participacién de las y los algan mecanismo parala  [invitacion a participar, en |mecanismo o metgdol_ogna para
ibli nl participacion de servidores |el desarrollo del mismo, |asegurar la p-artlncupacabn de N 10
servidores publicos en la pablicos. de un grupo de servidores |servidores pablicos.
elaboracién del Cédigo de pblicos,
Conducta.
Fecha de emision y No refiere a su fecha de Refiere Gnicamente (2 Refiere a su fecha de emision y
actualizacién. emisién ni define plazo fecha de emision, pero no |define clar amr:‘ntc un plazo para 10
para su actualizacion, define plazo para su su actualizacion.
actualizacion.
Fecha de evaluacién: Numero de revision: 1 SUMA 100
20 de agosto del afo 2025
7 )
Area responsable de la evaluacion: Autorizo:
Lic. Maria Alejan, Lic. Javier Armando Mejia datobo
Departamento de C Stitucional y Etica Pablica Titular d ela Unidad de Efjca

e
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ANEXO UNICO

CARTA COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA

DE LA COORDINACION DE POLITICA DIGITAL

Por medio de la presente, manifiesto que he recibido y tengo pleno conocimiento del
contenido del Codigo de Conducta de la Coordinacion de Politica Digital, asi como del Codigo
de Etica para el Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua. En consecuencia, me comprometo
voluntariamente a observar una conducta congruente con los principios, valores y normas de
integridad que en ellos se establecen.

De manera especifica, asumo los siguientes compromisos:

- Comunicar de forma oportuna cualquier inquietud, dilema ético o situacion que considere
contraria a los valores institucionales, ya sea a mi superior jerarquico o ante el Comité de
Etica de esta Coordinacion.

* Reconocer e identificar escenarios que puedan representar conflictos de interés o
situaciones éticamente sensibles, solicitando orientacion o capacitacion cuando sea
necesario.

+ Abstenerme de ejercer cualquier forma de represalia contra quienes manifiesten, de
buena fe, preocupaciones sobre posibles incumplimientos al Cédigo de Conducta.

+ Colaborar de manera abierta, honesta y transparente en cualquier procedimiento o
requerimiento emitido por el Comité de Etica o el Organo Interno de Control relacionado
con la aplicacion de los Codigos de Etica o de Conducta.

« Evitar toda conducta que pudiera contravenir los principios éticos institucionales o que
afecte negativamente la imagen, confianza o credibilidad de la Coordinacion de Politica
Digital.

+ Con la firma de la presente carta compromiso, refrendo mi responsabilidad como persona
servidora piblica de actuar con integridad, legalidad y compromiso hacia el interés
publico.

Laura Yessenia Chavez

Nombre:

Area de Adscripcion: Direccion de
Fecha: 5 de noviembre del
Firma: W
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ANEXO UNICO

CARTA COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA
DE LA COORDINACION DE POLITICA DIGITAL E

Por medio de la presente, manifiesto que he recibido y tengo pleno conocimiento del
contenido del Cadigo de Conducta de la Coordinacién de Politica Digital, asi como del Cédigo
de Etica para el Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua. En consecuencia, me comprometo
voluntariamente a observar una conducta congruente con los pl’lnCIpIOS valores y normas de
integridad que en ellos se establecen

De manera especifica, asumo los siguientes compromisos:

« Comunicar de forma oportuna cualquier inquietud, dilema &tico o Situat;i_én que considere _
contraria a los valores institucionales, ya sea a mi superior jerarquico o ante et Comité de .
Etica de esta Coordinacién.

+ Reconocer e identificar escenarios que puedan representar conflictos de -interés o
situaciones etlcamente sens:bles, solicitando orientacién o capacitacién cuando sea
necesario. : .

- Abstenerme de ejercer cualquier forma de represalia contra quienes manifiesten, de
buena fe, preocupaciones sobre posibles incumplimientos al Cédigo de Conducta.

. - . ) .
+ Colaborar de manera abierta, honesta y transparente en cualquier procedimiento o
requerimiento emitido por el Comité de Etica o el Organo Interno de Control rela'cionqdd .
con la aplicacidn de los Codigos de Etica o de Conducta. :

+ Evitar toda conducta que pudiera contravenir los' principios éticos institucionales o q'ué
afecte negativamente la |magen conflanza o credlbtlldad de la Coordsnacmn de Politica
Digital. o

* Conlafirmadela presente carta compromlso refrendo mi responsabllldad como persona
servidora Dbubtica de actuar con mtegndad legaildad y compromlso haC|a el interés.
pablice..

Nombre: QObed Joel Lopez Urias

Area de Adscripcién: Departamento de redes y seguridad - -

Fecha: 05 de noviembre de 2025

Firma:

18 Cédigo de Conducta o : Coordinacion de Politica Digital
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ANEXO UNICO

CARTA COMPROMISO DE CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE CONDUCTA

DE LA COORDINACION DE POLITICA DIGITAL

Por medio de la presente, manifiesto que he recibido y tengo pleno conocimiento del
contenido del Codigo de Conducta de la Coordinacion de Politica Digital, asi como del Codigo
de Etica para el Poder Ejecutivo del Estado de Chihuahua. En consecuencia, me comprometo
voluntariamente a observar una conducta congruente con los principios, valores y normas de
integridad que en ellos se establecen.

De manera especifica, asumo los siguientes compromisos:

- Comunicar de forma oportuna cualquier inquietud, dilema ético o situacion que considere
contraria a los valores institucionales, ya sea a mi superior jerarquico o ante el Comité de
Etica de esta Coordinacion.

* Reconocer e identificar escenarios que puedan representar conflictos de interés o
situaciones éticamente sensibles, solicitando orientacion o capacitacion cuando sea
necesario.

+ Abstenerme de ejercer cualquier forma de represalia contra quienes manifiesten, de
buena fe, preocupaciones sobre posibles incumplimientos al Cédigo de Conducta.

+ Colaborar de manera abierta, honesta y transparente en cualquier procedimiento o
requerimiento emitido por el Comité de Etica o el Organo Interno de Control relacionado
con la aplicacion de los Codigos de Etica o de Conducta.

« Evitar toda conducta que pudiera contravenir los principios éticos institucionales o que
afecte negativamente la imagen, confianza o credibilidad de la Coordinacion de Politica
Digital.

+ Con la firma de la presente carta compromiso, refrendo mi responsabilidad como persona
servidora piblica de actuar con integridad, legalidad y compromiso hacia el interés
publico.

Mayra Alejandrina Valdiviezo Gamez
Nombre:

Area de Adscripcion: Oficina de proyectos

Fecha: 05/11/2025 s a )M
| 5
Firma: ‘LM:S
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ANEXO 8

NOMBRE COMPLETO PUESTO FIRMA ELECTRONICA OBSERVACIONES
1 ABRIL CAROLINA DAVILA LOERA PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES X
2 ALEXANDRA SILVA HERNANDEZ PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES X
3 ANA GABRIELA MELENDEZ SOTO SUPERVISOR DE PROGRAMA X
4 BEATRIZ LILIANA GONZALEZ ESTRADA ASESOR TECNICO X
5 BRENDA SOLEDAD RODRIGUEZ HERRERA ANALISTA PROGRAMADOR X
6 CARLOS ABRAHAM GUTIERREZ MORALES PERSONAL ESPECIALIZADO X Fima autégrafa
7 CESAR IVAN OROZCO SILVA JEFE DE DEPARTAMENTO X
8 CLARA ISABEL FLORES RAMOS PERSONAL ESPECIALIZADO
9 CLAUDIA VIOLETA REZA GALLEGOS ASESOR TECNICO X
10 DANIEL RUBEN GUTIERREZ RIVERA TECNICO EN COMPUTACION SIND.
1 DAVID HIRAM ABIV QUINTERO DE LA TORRE PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES X
12 DAVID IRAN SALCEDO AMEZQUITA ANALISTA X
13 DENISE AIDE CASTILLO FRIAS PERSONAL ESPECIALIZADO X
14 EDITH RUBI AYALA ESPARZA PERSONAL ESPECIALIZADO X
15 ELEAZAR MATEO CENICEROS BECERRA ASESOR TECNICO X
16 EMMANUEL KARIM MOLINA VALLES JEFE DE DEPARTAMENTO X
17 FERNANDO JUAREZ MUNIZ OPERADOR DE COMPUTADORA SIND.
18 FERNANDO MESTA GOMEZ PERSONAL ESPECIALIZADO X Fima autégrafa
19 FRANCISCO JAVIER ROMERO MARIN PERSONAL ESPECIALIZADO X
20 FRANCISCO JAVIER RUBIO LOYA ASESOR TECNICO
21 GLORIA GUADALUPE BARAJAS MEDRANO PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES X
22 GRISEL YENNISE ARMENTA MARQUEZ ASESOR TECNICO X
23 GUSTAVO EDUARDO ZABRE PEREZ ASESOR TECNICO X
24 JESUS ADOLFO ITUARTE ENRIQUEZ PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES
25 JESUS ALONSO GARCIA MORENO JEFE DE DEPARTAMENTO
26 JOEL LECHUGA DUARTE JEFE DE DEPARTAMENTO
27 JONATAN FERNANDO MENDIVIL MENDOZA PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES X
28 JOSE ALFREDO RIVERA NIETO ANALISTA PROGRAMADOR X
29 JOSE ANTONIO VILLALOBOS ESCOBEDO TECNICO EN COMPUTACION SIND.
30 JOSSUE TADEO ZENDEJAS AGUAYO DIRECTOR
31 JUAN JESUS SOTO CABALLERO PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES
32 LAURA YESSENIA CHAVEZ PRIETO PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES X
33 LENNIN AARON RUBIO AMARO DIRECTOR X
34 LILITH NATALIA MUNOZ ACOSTA PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES X
35 LORENZO REYES MONTES PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES X
36 LORENZO ANTONIO CARDONA VARGAS PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES X
37 LUIS ENRIQUE MASCOTE CANO ASESOR TECNICO X
38 LUIS RAUL BALDERRAMA ALVIDREZ PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES
39 MARIANA RODRIGUEZ RIVERA PERSONAL ESPECIALIZADO X
40 MAYRA ALEJANDRINA VALDIVIEZO GAMEZ ASESOR TECNICO X
41 MICHELLE YALETZZIE GAMBOA CASTILLO PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES X
42 MONICA VIANNEY HERNANDEZ CARLOS PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES X
a3 NICOLAS ARTURO OLIVAS RODRIGUEZ OPERADOR DE COMPUTADORA SIND.
44 NORMA JUDITH ORTEGA RODRIGUEZ JEFE DE DEPARTAMENTO
45 OBED JOEL LOPEZ URIAS ASESOR TECNICO X
46 OSCAR APOLINAR SERRANO NAVA ASESOR TECNICO
47 PAOLA GUADALUPE MENDEZ ALONSO ASESOR TECNICO X
48 REGINA CHAVEZ TAMAYO PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES X
49 REYNA GABRIELA CARRILLO NATERA OPERADOR DE COMPUTADORA SIND.
50 ROBERTO CARLOS RODRIGUEZ OAXACA OPERADOR DE COMPUTADORA SIND.
51 SANDRA SOTO DURAN JEFE DE DEPARTAMENTO X
52 SEBASTIAN ACOSTA ORTIZ PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES X
53 TERESA DE JESUS PRIMAVERA ALMANZA GONZALEZ ASESOR TECNICO
54 WALTER IGNACIO ZAMARRON ESTRADA COORDINADOR X
55 YADIRA RAMIREZ FLORES ASESOR TECNICO X
56 YAZMIN LIZETH RODRIGUEZ CARRERA PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES X
57 YUVIA SARAI TORRES ONTIVEROS PRESTADOR DE SERVICIOS PROFESIONALES X Fima autégrafa
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ANEXO 9
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LISTA DE ASISTENCIA A REUNON

Seguimiento de integridad y Evaluacion de Integridad Administrativa (EIA)

Reuniones trimestrales con el enlace de la EIA

Comité de ética y enlace estrategia de integridad y anticorrupcién

§ mvowanoAs: :

| Oflcmas de la Coordiacion dePoIntlca Digital | 22 de Septiembre del 2025

[ B o, LISTA DE ASISTENCIA

Nombre: Yuvia Sarai Torres Ontiveros Firma
Puesto: Enlace estrategia de integridad y anticorrupcién
Correo: yuvia.torres@chihuahua.gob.mx

Teléfono: 11195 / /
./u} UL(UILJ K

Nombre: Gustavo Eduardo Zabre Pérez FirmaJ) v
Puesto: Vocal comité de ética / —_—
Correo: gustavo.zabre@chihuahua.gob.mx /) LI
Teléfono: 11030 - 7~

Pagina 1 de 2

Oficinas de la Coordinacion de Politica Digital
Calle Aldama No. 720, Col. Centro, Chihuahua, Chih.
Teléfono: (614) 429-33-00 Ext. 11181

www.chihuahua.gob.mx
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LISTA DE ASISTENCIA A REUNON

Seguimiento de integridad y Evaluacion de Integridad Administrativa (EIA)

'PROVECTO:

5 Reuniones trimestrales con el enlace de la EIA
 TEMA:

s Comité de ética y enlace estrategia de integridad y anticorrupcién
;-AREAs
: INVOLUCRADAS

Oficinas de la Coordiacion de Politica Dngltal 10 de diciembre del 2025

o T AN P ; LISTA DE ASISTENCIA ;
Nombre: Yuvia Sarai Torres Ontiveros Firma
Puesto: Enlace estrategia de integridad y anticorrupcion

Correo: yuvia.torres@chihuahua.gob.mx

Teléfono: 11195 LAL {WJ[(

Nombre: Gustavo Eduardo Zabre Pérez Firma

Puesto: Vocal comité de ética = l) =
Correo: gustavo.zabre@chihuahua.gob.mx // P 9224
Teléfono: 11030 B i

Pagina 2 de 2

Oficinas de la Coordinacion de Politica Digital

Calle Aldama No. 720, Col. Centro, Chihuahua, Chih.
Teléfono: (614) 429-33-00 Ext. 11181
www.chihuahua.gob.mx
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Chihuahua, Chihuahua. 07 de abril de 2025
Oficio: SFP-267/2025
SBG-DDIFGP-191/2025

Asunto: Requerimiento ElyA

ING. WALTER IGNACIO ZAMARRON ESTRADA
COORDINADOR DE POLITICA DIGITAL
PRESENTE.

Me permito saludarle cordialmente vy, a la vez, hacer de su conocimiento que, en el marco
de la implementacion de la Estrategia de Integridad y Anticorrupcion del Gobierno del
tstado de Chihuahua, esta Secretaria ha venido realizando diversas acciones orientadas
a su consolidacion, entre las que destacan el envio de paquetes informativos, asi como
reuniones con las y los enlaces institucionales para exponer detalladamente las acciones
que corresponden a cada dependencia y entidad.

Como parte esencial del seguimiento a esta estrategia, resulta de gran importancia contar
con el plan de trabajo que la dependencia a su cargo ha de desarrollar para dar
cumplimiento a las acciones conferidas, ya que ello permitira visualizar de forma clara las
actividades especificas que se implementan en cumplimiento de los objetivos y lineas de
accion conferidas, asi como facilitar la coordinacidn interinstitucional y la medicion de
avances.

Por tal motivo, me permito solicitarle amablemente que, en su calidad de titular, tenga a
oien remitir dicho plan de trabajo a esta Secretaria a mas tardar el dia 07 de mayo del
presente ano, con el fin de estar en condiciones de brindar un adecuado seguimiento,
acompafnamiento y asesoria en el marco de esta importante politica publica.

Asi mismo, en continuidad con estas acciones, se ha programado la edicion 2025 de las
“Jornadas de Integridad y Anticorrupcion del Gobierno del Estado de Chihuahua”, las
cuales constituyen un esfuerzo solido para consolidar los principios de ética publica,
integridad y probidad en la administracion estatal, fomentando una cultura basada en la
orevencion de la corrupcion, la transparencia, la responsabilidad y el compromiso en todos
los sectores, tanto gubernamentales como sociales, asi como generar un impacto positivo
en la percepcion ciudadana.

Resaltando que, estas jornadas tienen por objeto fortalecer la integridad publicay reforzar

la lucha contra la corrupcion mediante eventos y actividades que promuevan los valores
¢licos a nivel local y regional, involucrando activamente a instituciones publicas, privadas \
y a la ciudadania en general.

/ Edificio Lic. Oscar Flores,
|
|

AN : Calle Victoria No. 310,
\ Col. Centro; Chihuahua, Chih.
Teléfono: (614) 429-3300

anti-corrupciéon s www.c;\ihuahua.gob.mx
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Cabe mencionar que la Subsecretaria de Buen Gobierno, a través de la Direccion de
Desarrollo Institucional y Fortalecimiento de la Gestion Publica, es la instancia encargada
de coordinar y dar seguimiento puntual a esta estrategiay a las jornadas en mencion, por
lo que dicha Direccidon ha sido designada para colaborar estrechamente con la persona
gue Usted ha designado como enlace institucional, a fin de disenar la o las actividades gue
se traduzcan en eventos emblematicos que reflejen el compromiso de su dependencia con
los objetivos de la Estrategia de Integridad y Anticorrupcion, destacando sus avances y
esfuerzos en esta materia.

Se contempla que las actividades de la edicion 2025 de las Jornadas de Integridad y
Anticorrupcion den inicio el miércoles 15 de octubre, fecha en que se conmemora ¢l Dia
Mundial de la Etica, y concluyan el martes 9 de diciembre, en el marco del Dia
Internacional contra la Corrupcion. Las acciones previstas pueden incluir foros, talleres,
campanas informativas, capacitaciones, concursos, revision y actualizacion normativa y
cualquier otra que resulte de gran impacto para el objetivo buscado.

Por lo anterior, le solicito brindar las facilidades necesarias al personal antes mencionado
para asistir a la Primera Mesa Técnica de Seguimiento para Enlaces Operativos de la
Estrategia de Integridad y Anticorrupcion, que tendra lugar el martes 29 de abril de
2025, a las 12:00 horas, en el Salén Sacramento del Edificio Palacio de Gobierno del
Estado, ubicado en calle Aldama #901, Zona Centro, Chihuahua, Chih.

Agradeciendo de antemano la disposicion y respaldo de la institucion que usted encabeza,
guedando a su disposicion para cualquier aclaracion al respecto en el teléfono 614 429-
3300, extensiones 20213, 20217, 20351y 20256.

Sin otro particular, reciba usted un cordial saludo y la seguridad de mi atenta y distinguida

consideracion.
ATENTA?NZE. )\
N v |

IC. ROBERJO JA
ECRETARIQ DE L

-,J/jé%\j%

clc.p. Mtra. Maria Eugenia Campos Galvan, Gobernadora Constitucional del Estado de Chihuahua.
c/c.p. Titular del Organo Interno de Control.
‘c.p. Enlace Operativo Estrategia de Integridad y Anticorrupcion.

_ SECRETARIA DE LA
ION PUBLICA FUNCION PUBLICA

' el Estacto cdi hua

- ] | =N Edificio Lic. Oscar Flores,
N ,,,‘_,.:"//;[ AL b Calie Victoria No. 310,
/j \ ) Col. Centro; Chihuahua, Chih.
< Teléfono: (614) 429-3300

anti-corrupcion www.chihuahua.gob.mx
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;Cuando puedo acudir al Comité de Etica?
Puedes acercarte al Comité cuando:

* Tengas dudas sobre cémo actuar éticamente.

« Quieras reportar una situacién que consideres incorrecta o contraria al Cdigo de Etica.

* Desees promover un ambiente mas respetuoso y justo en tu drea.

* Tengas conocimiento de conflictos de interés, faltas al respeto, discriminacién u otras conductas poco éticas.

DIRECTORIO DE INTREGRANTES
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‘u ; Por la Integridad y el valor plblico

Cédigo de Etica de Gobierno del Estado de Chihuahua
Archivo PDF (18MB)

El Comité de Etica es el mecanismo institucional que impulsa politicas
publicas, programas y acciones para fomentar la ética y la integridad
publica, prevenir conflictos de interés, y dar seguimiento a denuncias o

sugerencias sobre posibles violaciones al cédigo de ética.
Cédigo de Conducta de la Coordinacién de Politica Digital
Conforme a lo establecido en el Articulo 6 de los Lineamientos Generales Archivo PDF (111KB)

para la Integracién y Funcionamiento del Comité de Etica, cada
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